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Uppfoljning av intern
kontrollplan per delar 2019

Gymnasie- och naringslivsnamnden
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Sammanfattning

Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for att god intern kontroll upp-
ratthalls i Taby kommun och utformar kommundévergripande anvisningar. | anvis-
ningarna anges kraven for namndernas interna kontrollplaner. Namnderna an-
svarar for den interna kontrollen inom sina respektive verksamhetsomraden.

Den interna kontrollplanen har sin tyngdpunkt pa uppféljning av att ekonomiska
rutiner, lagar och policys féljs samt att redovisningen &r rattvisande och tillforlitlig.
Uppfolining och utvardering av verksamheternas mal som ocksa ar en del av in-
ternkontrollen gors i delarsrapporten per juli och i &rsredovisningen.

Namndens interna kontrollplan fér 2019 omfattar gemensamma kontrollmoment
inom upphandling, attestregler och personaladministrativa rutiner.

Namndens egna kontrollmoment omfattar utbetalningar av programpeng, kon-
tantkassor, elevintékter sarskolan och hyresavtal.

Uppfoliningen per juli 2019 visar att rutinerna i de flesta kontrollomradena funge-
rar bra, men att det finns utrymme for fortsatt utveckling och forbattring.

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade 2006 om reglemente for intern kontroll for Taby
kommun. Reglementet fastslar att kommunstyrelsen har det évergripande ansva-
ret for att det finns en god intern kontroll samt att det &r namnderna som har det
yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Den interna kontrollplanen har sin tyngdpunkt pa uppféljning av att ekonomiska
rutiner, lagar och policys féljs samt att redovisningen &r rattvisande och tillforlitlig.
Uppfoljning och utvardering av verksamheternas mal som ocksa ar en del av in-
ternkontrollen gors i delarsrapporten per juli och i arsredovisningen.

Intern kontrollplan for 2019

Redovisning av genomférda kontroller ska goras till nAmnden och till kommunsty-
relsen tva ganger per ar i samband med delarsrapport och arsredovisning.

Namndens interna kontrollplan fér verksamhetsar 2019 innehaller dels kommun-
gemensamma kontroller och dels namndspecifika kontroller. De kommungemen-
samma kontrollerna ar:

1. Upphandling
e Kontroll av att direktupphandling 6ver beloppet 100 tkr dokumenteras en-
ligt kommunens riktlinjer
e Kontroll av att inkdp sker fran kommunens befintliga leverantorsavtal
e Kontroll av att avtal finns for inkop fran leverantor dverstigande faststalld
direktupphandlingsgréns fér 2019
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2. Attestregler
e Kontroll av att anstallda med attestrattigheter i kommunen inte har enga-
gemang i féretag som kommunen anlitar
o Kontroll av attesttidpunkt for leverantdrsfakturor i kommunens elektro-
niska fakturahanteringssystem

3. Personaladministrativa rutiner
e Kontroll av att gallande riktlinjer for uppvaktning och gavor efterlevs
¢ Kontroll av att anstallningsavtal upprattas enligt kommunens riktlinjer

Utover gemensamma kontroller har kommunstyrelsen uppdragit at namnderna att
komplettera den interna kontrollplanen med minst tva verksamhetsspecifika kon-
trollmoment, varav minst en kontroll ska avse intakter.

De namndspecifika kontrollerna ar:

4. Utbetalningar av programpeng
¢ Kontroll av att utbetalningar av programpeng via UEDB gjort korrekt
(stickprov)

5. Intakter for elever
e Kontroll av att korrekta intakter inkommit for elever som gar pa Tabys
gymnasieskolor (stickprov), och inventering av processer och att rutinbe-
skrivningar finns upprattade for hantering av intakter

6. Kontantkassor
¢ Inventering och kontroll av samtliga kontantkassor t.ex. skolcaféer

7.Hyresavtal
¢ Inventering och kontroll av samtliga avtal med externa hyresgaster

Uppfdljning

Nedan redovisas resultaten av genomférda kontroller. Kontroll av att direktupp-
handling 6ver beloppet 100 tkr dokumenteras enligt kommunens riktlinjer och
kontroll av att inkdp sker fran kommunens befintliga leverantorsavtal gors en
gang per helar och kommer att redovisas i samband med den arliga uppfolj-
ningen av den interna kontrollplanen
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Upphandling

Kontroll av att avtal finns for inkop fran leverantor 6verstigande faststalld
direktupphandlingsgrans for 2019

Kontroll har skett av samtliga leverantorer anlitade av Taby kommun under sex-
manadersperioden november 2018 till april 2019, dar det sammanlagda vardet
per leverantér pa kommunovergripande niva overstiger faststalld direktupphand-
lingsgrans for ar 2019. (587 tkr).

Resultatet pa kommundvergripande niva visar att av 305 granskade leverantorer
saknades avtal for 1 (0,3 %) leverantdr. Vilket innebar att kommunen i dessa fall
inte foljt Lagen om offentlig upphandling (LOU). Resultatet har forbattrats jamfort
med uppféljningen per helar 2018 da 1 % av de granskade leverantérerna sak-
nade avtal.

Gymnasie- och naringslivsnamnden hade avtal med samtliga granskade leveran-
torer.

Attestrutiner

Kontroll av att anstéllda med attestrattigheter i kommunen inte har engage-
mang i foretag som kommunen anlitar

Kontroll har skett pa kommunovergripande niva av 100 utvalda granskare och at-
testanter vid tva olika tillfallen (100 stycken vid varje granskningstillfalle) under
perioden januari till maj 2019. Resultatet av granskningen visar inga avvikelser.

Kontroll av attesttidpunkt for leverantorsfakturor i kommunens elektroniska
fakturahanteringssystem

Kontroll har skett av fakturor i kommunens elektroniska fakturahanteringssystem
under perioden december 2018 till maj 2019. Granskning har gjorts av vilka faktu-
ror som blivit attesterade efter forfallodatumet.

Resultatet pa kommunévergripande niva visar att av 34 332 fakturor hade 2 197
(6 %) fakturor attesterats senare an forfallodatumet (fakturor som var under ut-
redning ar undantagna). Utav de fakturor som har attesterats senare &n forfallo-
datum har 1 366 fakturor inkommit till fakturahanteringssystemet efter forfallo-
datumet. Orsak till detta kan vara att fakturaadress inte varit fullstandigt eller att
faktura ej kommit fram i tid. Resultatet har forbattrats jamfort med uppfdljningen
per helar 2018 da 7 % attesterats senare an forfallodatumet.

Fo6r Gymnasie- och naringslivsnamnden hade 90 (4 %) av de granskade faktu-
rorna attesterats efter forfallodatum.

Orsaken till resultatet &r framst att granskning och attest inte sker i tid, att fel refe-
rens har angivits pa fakturan eller att parterna inte ar 6verens om fakturan innan
forfallodatumet. Resultatet av granskningen visar att rutinen kring hanteringen av
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leverantdrsfakturor behdver och kommer att ses 6ver sa att fakturorna betalas i
tid.

Personaladministrativa rutiner

Kontroll av att gallande riktlinjer for uppvaktning och gavor efterlevs

Kontroll har skett av att samtliga transaktioner for julgavor, minnesgavor och upp-
vaktning har foljt kommunens riktlinjer. Resultatet av granskningen pad kommuno-
vergripande niva visar att av totalt 244 granskade transaktioner hade 13 (5 %)
transaktioner dverskridit gransbeloppet enligt kommunens interna riktlinjer, alter-
nativt rymdes de inte inom ramen foér uppvaktning. Merparten av avvikelserna av-
ser gavor dar inkopet varit ndgot hogre an beloppsgransen enligt kommunens in-
terna riktlinjer.

Det har skett en forbattring jamfort med foregaende ars kontroll da 15 % av de
granskade transaktionerna hade avvikelser. Information och utbildning om kom-
munens riktlinjer gallande uppvaktning och gavor kommer att fortga under 2019.

For Gymnasie- och néringslivsndmnden fanns inga avvikelser, samtliga grans-
kade transaktioner foljde kommunens riktlinjer.

Kontroll av att anstéllningsavtal upprattas enligt kommunens riktlinjer

Kontroll har skett av att inrapporterade anstéliningsuppgifter 6verensstammer
med undertecknade anstéllningsavtal, att anstéllningsavtalet ar undertecknat av
behdrig chef och att eventuella andringar av 16n utéver [6nedversynen har hante-
rats pa ratt satt.

Resultatet av granskningen pa kommunovergripande niva visar att av 135 grans-
kade anstallningsavtal var 13 (10 %) felaktiga. De fel som visades i kontrollen var
att anstallningsavtal saknats. De saknade anstéllningsavtalen har begérts in for
arkivering i respektive personalakt.

Fo6r Gymnasie- och naringslivsnamnden var samtliga anstallningsuppgifter ratt
hanterade.

Kontantkassor

Inventering och kontroll av samtliga kontantkassor sker per december 2019 i
samband med arsredovisningen.
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Utbetalningar av programpeng

Kontroll har skett av att utbetalningar av programpeng via ungdoms- och elevda-
tabasen gjorts korrekt. Stickprovskontroll har gjorts pa en gymnasieskola med 46
folkbokférda elever i Taby kommun att underlag styrker att utbetalningar har han-
terats korrekt.

Resultatet av granskningen visar att granskade utbetalningar har hanterats kor-
rekt.

Ersattning for elever gymnasiesarskolan

Kontroll har skett av att korrekta intakter inkommit for elever som gar pa Taby
gymnasiesarskola. Stickprovskontroll har gjorts pa tvd kommuner under mars
manad att underlag styrker inbetalningarna.

Resultatet av granskningen visar att korrekta intékter ar inbetalade for elever pa
Taby gymnasiesarskola.

Hyresavtal

Inventering har skett av externa hyresgaster och Gymnasie- och néaringslivs-
namnden redovisar tva externa hyresgaster med skriftliga avtal. Kontroll av att
avtal finns sker per december 2019 i samband med arsredovisningen.



